
勤務証明書 及び 預かり保育利用申請書
使い方＆記入例

勤務証明書は、お仕事状況や預かり保育利用の有無、緊急連絡先等を確認する書類です。
提出が必要な方に該当する方は職場で必要事項をご記入いただき、ご提出をお願いいたします。ご自身で記入

する項目もありますので、忘れずにご記入ください。短時間勤務の場合でも必ずご提出ください。

【記入例】

青枠内は事業所の方
が記入してください

黄色枠内は保護者の方が
記入してください

黄色枠内は保護者
の方が記入してく
ださい

提出が必要な方

・共働きのご家庭で、主に送迎や園との連絡を優先的に行う方
（1世帯にお一人分のみご提出ください）
・ひとり親でお仕事をしている保護者さま
＊預かり保育を利用しない場合でも対象の方がお仕事する場合はご提出ください。
＊仕事が変わっていない方も毎年提出していただく書類です。

利用できるもの
・預かり保育（平日の早朝および保育後／長期休み）
・朝／帰りでバス停を変更する（日によって変えることはできません）

注意事項
・お仕事を辞めた場合は、すぐに園へ連絡してください
・お仕事を変えた場合は、その都度提出してください。
・こちらの書類は年度ごと（進級時）に再度ご提出いただきます。

その他
こちらの用紙は幼稚園ホームページよりダウンロードできます。
必要な方は各自印刷してご利用ください。
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